
Le chantier culturel du Wip
Une expérimentation collective
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Le « chantier culturel » est un projet culturel porté par Le Wip depuis 2018 :

-> qui s’inscrit dans un cadre inédit : celui du chantier de travaux de réhabilitation de 
la Grande Halle SMN à Colombelles (chantier financé par le FEDER, la Région Normandie, 
l’EPFN, Colombelles, Normandie Aménagement, l’ADEME et Caen la mer)

-> qui constitue une programmation culturelle transdisciplinaire co-construite avec 
les acteurs culturels du territoire

-> qui s’appuie sur une démarche expérimentale, un laboratoire/chantier ouvert 

->  qui préfigure, par l’inclusion d’un public très diversifié, ce que sera demain le 
Tiers-lieu de la Grande Halle
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I.1.  Le chantier culturel : 
une définition 



« Le chantier comme acte culturel permet une appropriation du chantier et 
d’un projet architectural par une approche spectaculaire, technique, 
humaine, poétique, décalée, inhabituelle » 

Patrick Bouchain – architecte fondateur de l’agence Construire 
(maîtrise d’œuvre de la Grande Halle, avec Encore Heureux)

II. 1. Le chantier culturel : 
une définition 
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I.2. Le chantier culturel : des objectifs

• Profiter d’un cadre extra-ordinaire (le chantier de la Grande Halle en friche) pour 
mettre en place une dynamique collective et ainsi :

✓ Développer l’inter-connaissance entre acteurs culturels de terrain pour tester des 
formes et formats difficiles à tester ailleurs + développer des projets croisés

✓ Permettre une réelle accessibilité à des publics mixtes, parfois fidélisés par 
chacun.e des partenaires du chantier culturel mais se mélangeant peu
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I.3. Le chantier culturel : des objectifs

• Partager une méthode de travail propre au Wip et à l’univers des Tiers-lieux pour 
permettre de capitaliser sur cette expérimentation de territoire  :

✓ Approche territoriale et urbaine : partir du territoire, de ses besoins et mutations 
pour imaginer une programmation culturelle adaptée

✓ Méthode agile, en intelligence collective pour libérer les imaginaires et ouvrir le 
champ des possibles

✓ Documentation de l’expérimentation du chantier culturel pour permettre 
l’essaimage sur d’autres territoires et projets
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II.1. Un porteur de projet : Le Wip

Le Wip est une association créée en mai 2016, autour de 3 piliers, pour une action 
transversale :

- Economie circulaire

- Inclusion sociale

- Urbanisme culturel 

=> le projet de « chantier culturel », s’il s’inscrit surtout dans ce dernier volet, se 
nourrit des autres piliers de l’association, ainsi que par les valeurs et principes d’action 
de l’association. 
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I. Un porteur de projet : Le Wip

• Une association avec des valeurs fortes : 

✓ Ouverture, entraide, coopération

✓ Confiance, bienveillance, respect de l’autre et de l’environnement

✓ Curiosité, recherche de l’extra-ordinaire et de l’improgrammé

✓ Le pouvoir du faire : expérimentation, droit à l’erreur et importance de passer à 
l’action petit pas par petit pas

=> Ces valeurs servent de fondement à l’action du Wip et notamment du 
chantier culturel
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I. Un porteur de projet : Le Wip

Une action inscrite sur un territoire : celui de la friche de la SMN à 
Colombelles 
➢ Depuis 2016, Le Wip gère et anime un 1er tiers-lieu sur le site : la Cité de chantier, 

lieu d’expérimentation collective et préfiguration de la Grande Halle. 250m2  
dédiés à des espaces de coworking, de convivialité et de culture.   

➢ En septembre 2019, Le Wip & Co s’installera dans la Grande Halle, ex atelier 
électrique de la SMN, Tiers-lieu circulaire et citoyen

En 2018, la Grande Halle est présentée au Pavillon Français de la Biennale internationale 
d’architecture de Venise comme « Lieu Infini » (commissariat : Encore Heureux) 9



I. Un porteur de projet : Le Wip

Un objectif global pour l’association : 

Faciliter, promouvoir et fabriquer des alternatives et des transitions, dans nos façons 
de travailler, d’habiter et d’interagir ensemble, en s’appuyant sur des processus 
circulaires, culturels et coopératifs et ainsi créer de nouvelles richesses économiques 
et sociales durables pour le territoire et ceux qui y vivent.

Depuis 2016, Le Wip gère la Cité de chantier espace de coworking et d’expérimentation 
collective, avant goût du Tiers-lieu de la Grande Halle (livraison : fin 2019)
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II.2. Le chantier culturel :
un projet multi-partenarial

Afin de co-construire la programmation du chantier culturel, Le 
Wip associe des partenaires clefs du territoire normand
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II.3. Le chantier culturel : la méthode

Un outil essentiel : la permanence architecturale

Le chantier de la Grande Halle fait l’objet d’une « permanence architecturale », partie 
intégrante du chantier culturel. 

=> Maïane Jerafi de l’agence Encore Heureux fait le lien au jour le jour avec les 
ouvriers du chantier pour permettre l’organisation d’événements culturels dans la 
Halle en chantier et assure la médiation autour du projet architectural, notamment au 
travers des visites bi-mensuelles du chantier

12



II. 2. Le chantier culturel : des lieux 
d’accueil et d’expérimentation
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1. La Cité 
de 

chantier

3. Les 
extérieurs 
(la friche)

2. La 
grande nef 
de la Halle 
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1. La Cité de chantier est un espace clos, ERP catégorie 5 permettant d’accueillir jusqu’à 
100 personnes.

2. La Grande Halle, ancien atelier électrique de la SMN est actuellement en chantier : le 
dépôt de dossier de sécurité spécial (GN6) est nécessaire pour accueillir jusqu’à 800 
personnes



III. Chantier culturel 2018 : un 1er bilan 

Programmation 1er trimestre 2018 
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III. Chantier culturel 2018 : un 1er bilan 

Programmation : 2e trimestre 2018 
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III. Chantier culturel 2018 : un 1er bilan 

Programmation 3e trimestre 2018
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III. Chantier culturel 2018 : un 1er bilan

Programmation 4e trimestre 2018 (en cours)
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Chantier culturel 2018 : un 1er bilan 

• Un public large au rendez vous : l’ensemble de la programmation a affiché complet

• L’implication d’une diversité de partenaires a permis une mixité de publics (chacune 
des structures amenant son propre public en plus de celui du Wip)

Mois de l’architecture en 
Normandie : 100 personnes

RUSH – Cie Laabo : 
75 personnes Shooting Vidéo 

Biennale d’architecture 
de Venise : 50 figurants Eclat(s) de Rue : 1300 

personnes
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IV. Des perspectives pour 2019 

• Poursuite de la méthode propre au chantier culturel :

-> association des partenaires pour définir des jalons essentiels de la programmation 

-> réunions collectives trimestrielles pour partager les objectifs et enrichir la 
programmation 2019 avec les partenaires du chantier culturel

-> réunions opérationnelles régulières avec Maïane Jerafi en pemanence 
architecturale et les entreprises du chantier pour permettre l’utilisation de la Grande 
Halle en chantier 

Extrait des 
plaquettes de 
présentation de la 
programmation 
trimestrielle du 
chantier culturel 
2018
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IV. La programmation 2019 

• Le tableau ci-dessous fait état des jalons essentiels du 1er semestre de la 
programmation 2019 du chantier culturel : cette programmation est en cours de 
montage et sera enrichie notamment au travers des échanges trimestriels avec les 
partenaires du chantier culturels   
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IV. La programmation 2019 
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• Le tableau ci-dessous fait état des jalons essentiels du 2e semestre de la 
programmation 2019 du chantier culturel : cette programmation est en cours de 
montage et sera enrichie notamment au travers des échanges trimestriels avec les 
partenaires du chantier culturels   
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